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 وا عــداد دراسة  

م  لي 
الح
د ز  عب  دالعز ي   كمال عب 

 المحاسب القانوني

 عضو الجمعية المصرية للمالية العامة والضرائب

 دبلومة المحاسبة المالية جامعة عين شمس

 موضوعات المناقشة •

ومووول العاضوووو لهوووا ومووول المكلووو  ب ح ووويلها  سوووريانهاضوووريبة كسوووب العمووول ون وووا   مفهووووم •

 و وريدها إلي م لحة الضرائب الم رية ومواعيد  وريدها .

يبة وا عفووواءات العا وووة المزايوووا العاضوووعة للضوووريبة وا سووو بعادات عنووود  حديووود وعووواء الضووور •

 . 2005لسنة  91بضريبة كسب العمل بالقانول رقم 

لسنة  ومثال عملي  7وسـعـر الـضـريـبـة  ـبـقآ لأعـر  ـعديـل بالـقـانول رقم  8مادة  -ثالثآ: •

  بقآ لأعر  عديل للقانول .

عقوبووووات و 2005لسوووونة  91النمووووالخ العا ووووة بضووووريبة كسووووب العموووول  بقووووآ للقووووانول رقووووم  •

 .2020لسنة  206ال قديم  بقآ لقانول ا جراءات الضريبية رقم عدم 

 قانول ا جراءات الضريبية. 2020لسنة  206إل زامات المموليل  بقآ للقانول رقم  •

 206الفحووووض الضووووريبي  بقووووآ للقووووانول رقووووم  قبوووول وبعوووودا ثبووووات الضووووريبي وا ع ووووارات  •

 قانول ا جراءات الضريبية.  2020لسنة 

ومحاضوووور الأعمووووال والع وووووات الواجووووب إ باعهووووا عنوووود الفحووووض و هووووم  المسوووو ند الفحووووض  •

 نقا  العلا  في الفحض الضريبي لضريبة كسب العمل .
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 -:ضريبة كسب العمل فهوم م •

يتحملهرررا المو ررر   غيرررر مباشرررر وهررري ضرررريبة  الأجرررور والمرتبرررات ضرررريبةهررري ضرررريبة  سرررب العمررر  

مرررن اجمرررالي الراترررب شرررهري  نفسرررل علررري مجمرررول صررراوي دتلرررل السرررنوت وتقرررو  الشرررر ة ب سرررتق اعها 

شررر  علرري المو رر  نفسررل نتيجررة تاديررة عمرر  مررا ورري وت ررون عبررار  عررن المبررالف الترري تفررر  وتحمرر  مبا

 .  يان قانوني لصالح مصلحة الضرائب

 -:ن ا  سريال ضريبة كسب العمل  •

 -النحو الآتي: تسرت الضريبة علي المرتبات وما وي ح مها عليبان  91من القانون  9الماد  و

يررة وو غيررر دوريررة   رر  مررا يسررتحو للممررو  نتيجررة عملررل لرردو الويررر بعقررد وو برردون عقررد بصررفة دور •

وويرررا  انرررت مسرررميات وو صرررور وو وسرررباب هرررء  المسرررتحقات  وسررروا   انرررت عرررن وعمرررا  وديرررت وررر  

مصرررر وو وررر  الترررارا ودوررر  مقابلهرررا مرررن مصررردر وررر  مصرررر  بمرررا وررر  ءلررر  الأجرررور والم اوررر ت 

والحرررواوا والعمرررومت والمرررنح والأجرررور الاضررراوية والبررردمت والحصررر  و الأنصررربة وررر  الأربرررا  

 النقدية والعينية بانواعها.والماايا 

 ما يستحو للممو  من مصدر وجنب  عن وعما  وديت و  مصر. •

مرتبرررات وم اوررر ت رأسرررا  ووعضرررا  مجرررالس الادار  وررري شرررر ات الق رررال العرررا  وق رررال الأعمرررا   •

 العا  من غير المساهمين.

مرتبررررات وم اورررر ت رأسررررا  ووعضررررا  مجررررالس الادار  والمررررديرين ورررر  شررررر ات الأمرررروا  مقابرررر   •

 عمله  الادارو.

 وتحدد اللائحة التنفيءية لهءا القانون وسس تقدير قيمة الماايا العينية . 

ضريبة كسب العمل ون ا  السريال ومل العاضو لها ومل المكل   مفهوم - ولآ: •

 واعيد  وريدها .ب ح يلها و وريدها إلي م لحة الضرائب الم رية وم
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         -مل هو العاضو لضريبة الاجور والمر بات : •

نتيجرررة عملرررل لررردت الويرررر  علررري الممرررو  مرررن الجررردير بالرررء رون ضرررريبة الأجرررور والمرتبرررات تسرررتحو

وا   انررت وعمررا  وديررت ورري مصررر وو ورري التررارا بعقررد وو برردون عقررد بصررفة دوريررة وو غيررر دوريررة سرر

ودوررر  مقابلهرررا مرررن تاينرررة مصررررية وعرررن مرررا يسرررتحو للممرررو  مرررن مصررردر وجنبررري عرررن وت وعمرررا  وديرررت 

وررري مصرررر ومرتبرررات وم اورررات وررري شرررر ات الق رررال العرررا  وق رررال الأعمرررا  العرررا  مرررن غيرررر المسررراهمين 

تضرررمن برررءل  امجرررور والم اورررات ومرتبرررات وم اورررات وررري شرررر ات الأمررروا  مقابررر  عملهررر  الادارت وت

ضررررريبل وضررررريبة الأجررررور والمرتبررررات هرررري  والحررررواوا والبرررردمت والماايررررا النقديررررة والعينيررررة بانواعهررررا

 ررر  مو ررر  او عامررر  او وجيرررر سررروا   ررران بعقرررد او بررردون عقرررد وررري ن رررا  جمهوريرررة  ةشرررامل ةاجباريررر

وت مرررروا ن وو مقرررري  قررررا  مصررررر العربيررررل بمررررن ورررريه  امجانررررب العرررراملين والمقيمررررين داترررر  حرررردودها وو 

 باعما  وديت وي مصر وقا  ب ستحقاقها من مصدر وجنبي .

          -ة ومواعيد  وريدها  :م لحة الضرائب الم ريل وريدها المكل  ب ح يل الضريبة و •

 -: لمصلحة الضرائب بتحصي  الضريبة وتوريدها يوجد حالتان وي الت لي 
 

 العمرررر  جهررررةوالمرتبررررات ضررررريبة غيررررر مباشررررر  حيرررر  تقررررو   مررررا ء رنررررا ون ضررررريبة الأجررررور و -وولآ :

بعرررد تحويررر  اميرررراد الررري سرررنوت مررر  وتحسرررب شرررهري  وتوريررردها  حجرررا الضرررريبةو تحصررري ب حتسررراب و

عررن المبررالف المدووعررة  عوولال العموور عشوور يومووآ يومووآ الأولووي موول كوول شووهرحجررا الضررريبة وتوريرردها 

 .وتعديلاتل  2005نة لس 91قانون ال لنصو  مواد  بقا  تلا  الشهر السابو 
 

وررري حالرررة قيامرررل برررات وعمرررا  وديرررت وررري مصرواسرررتحقت  ينتقررر  الت ليررر  علررري الممرررو  نفسرررل -ثانيررر  :

لمصرررلحة الضررررائب  مرتبرررات  5)نمررروءا للممرررو  مرررن مصررردر وجنبررري وهنرررا ي رررون علررري الممرررو  تقررردي  

 م  ويما بعد .عن نفسل وي وو  يناير من    عا  وسيت  الت ر  لجمي  النماءا التاصة ب سب الع
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وتحرردد اللائحررة  علرري  رر  مررا يتقاضررا  الممررو  بصررور  نقديررة وو عينيررة تسرررت ء رنررا سررابق  ون الضررريبة

ضرررريبية عرررن العفرررا ات الاالاسرررتبعادات و التنفيءيرررة للقرررانون وسرررس تقررردير قيمرررة الماايرررا العينيرررة  مرررا تحررردد

عنرررد تحديرررد الايررررادات الداتلرررة وررري  المبرررالف الأتيرررةواعفرررا  اسرررتبعاد تضرررول و ريرررو الحصرررر حيررر  يرررت  

 وعا  الضريبة .

 -:العاضعة للضريبة و سر  قديرها العينية هم المزايا   - ولآ:

احالررة وسررس تقرردير الضررريبة الرري بقررانون الضررريبة علرري الرردت   9ورري المرراد  ت ررر  المشرررل وقررد هررءا 

 يعلرري الآترررالتنفيءيرررة اللائحررة مرررن  11نصرررت المرراد  حيرر  اللائحررة التنفيءيرررة   علرري الماايرررا العينيررة الررري 

  مرررن القرررانون   ررر  مرررا يحصررر  عليرررل  9يقُصرررد بالماايرررا النقديرررة والعينيرررة  وررري ت بيرررو ح ررر  المررراد  ) )

العامررر  نقررردا  وو عينرررا  دون ون ي رررون عوضرررا  عرررن نفقرررات يتحملهرررا وررري سررربي  ودا  عملرررل  وعلررر  ون تمثررر  

القيمرررة السررروقية  ومررر  ءلررر  ي رررون تقررردير وتحُررردد قيمرررة الميرررا  العينيرررة علررر  وسررراس  منفعرررة شتصررريل لرررل

 :قيمة الماايا العينية التالية عل  النحو المبين قرين    منها

تحُررردد قيمرررة الميرررا  بنسررربة حيررر   -:سرريارات الشرررر ة التررري توضررر  تحرررت التصرررر  الشتصرري للعامررر  .1

مررررن قيمررررة الوقررررود والتررررامين والصرررريانة الدوريررررة المتعلقررررة بهررررء  السرررريارات  سرررروا   انررررت  20%

 .و ة للشر ة وو مستاجر ممل

مرررن النفقرررات المتعلقرررة بالهرررات  علررر   %20تحُررردد قيمرررة الميرررا  بنسررربة حيررر   -الهواتررر  المحمولرررة: .2

 مدار العا .

وررري حالرررة تقررردي  صررراحب العمررر  قرررر  للعامررر   -القررررو  والسرررل  المقدمرررة مرررن وصرررحاب العمررر : .3

لررر  حصرررولل علررر  ويمرررا يجررراوا اجمرررالي مرررا يحصررر  عليرررل العامررر  ترررلا  السرررتة وشرررهر السرررابقة ع

وو برررالفر  برررين  %7يرررت  تحديرررد قيمرررة الميرررا  بنسررربة  %7القرررر  بررردون عائرررد وو بعائرررد يقررر  عرررن 

 %7سرررعر عائرررد القرررر  وبرررين سرررعر العائرررد المشرررار اليرررل اءا  ررران سرررعر عائرررد القرررر  وقررر  مرررن 

ويشرررم  القرررر  وت صرررور  مرررن صرررور  بمرررا وررري ءلررر  المبرررالف المدووعرررة مقررردما  وو ال ررراهر  وررري 

 ت رب العم  والمحملة عل  حساب العام .دواتر وسجلا

تحرردد قيمررة الميررا  بمررا يتحملررل رب حيرر   -وثررائو التررامين علرر  حيررا  العامرر  وو وسرررتل وو ممتل اتررل: .4

 العم  من الأقسا  المدووعة تلا  العا .

المزايا العاضووووعة للضووووريبة و سوووور  قديرها وا سوووو بعادات عند  حديد وعاء  -ثانيآ: •

 .2005لسنة  91العا ة بضريبة كسب العمل بالقانول رقم الضريبة وا عفاءات 
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تحررردد قيمرررة الميرررا  علررر  حيررر   -وسررره  الشرررر ة التررري تمرررنح بقيمرررة تقررر  عرررن القيمرررة العادلرررة للسررره : .5

  برررين القيمرررة العادلرررة للسررره  وررري ترررارين الحصرررو  عليرررل  وبرررين القيمرررة التررري حوسرررب وسررراس الفرررر

وورر  حالررة وجرررود قيررود علرر  نقرر  مل يررة الأسررره  ورر ن الميررا  م تتحقررو ام عنرررد اوا   عليهررا العامرر 

 هء  القيود.

   مرررن القرررانون  14ووررر  جميررر  الأحررروا   علررر  رب العمررر  حجرررا الضرررريبة وتوريررردها  بقرررا  للمررراد  )

يررردرا وررري  شرررو  التسررروية السرررنوية  اورررة مرررا يحصررر  عليرررل  ررر  عامررر  مرررن ماايرررا  بقرررا  للقواعرررد وون 

السررررابقة. ويقرررر  علرررر  عرررراتو مسررررتحو الايررررراد حجررررا الضررررريبة وتوريرررردها اءا  رررران ملامررررا  بررررءل   بقررررا  

 .   من القانون16للمــاد  )

 -: ا س بعادات عند  حديد وعاء الضريبة هم  -ثانيآ :

بقررررانون  مررررن اللائحررررة التنفيءيررررة 12مررررن القررررانون والمرررراد   13ورررري المرررراد  شرررررل ت ررررر  الموقررررد هررررءا 

المبررالف التاليررة عنررد تحديررد الايرررادات الداتلررة ورري واعفررا  الضررريبة علرري الرردت  حيرر  ونررل قررا  ب سررتبعاد 

 -وعا  الضريبة و انت علي سبي  الحصر:

 منحة الووا  .... –ت المعفا  ومنها علي سبي  المثا  ) العلاوا بقوانين تاصةالمبالف المعفا   .1

 سنويا للممو . جنيل اعفا   شتصيا 20000مبلف  .2

وغيرهرررا ممرررا يسرررتق   ووقرررا  لأح رررا  قررروانين الترررامين امجتمررراعي وو  اشرررترا ات الترررامين امجتمررراعي .3

بشررران ون مرررة الترررامين  1980لسرررنة  64تنشرررا  بقررر  لأح رررا  القرررانون رقررر   ويرررة ن ررر  بديلرررة عنهرررا

 بديلةالاجتماعي التا  ال

الترررري تنشررررا  بقررررا لأح ررررا  قررررانون صررررناديو اشررررترا ات العرررراملين ورررري صررررناديو التررررامين التاصررررة  .4

 .1975لسنة  54التامين التاصة الصادر بالقانون رق  

علرررر  الممررررو  لمصررررلحتل وو مصررررلحة الرررراوا وو  وقسررررا  التررررامين علرررر  الحيررررا  والتررررامين الصررررحي .5

مررررن  18ءلرررر  مررر  مراعررررا  ح ررر  المرررراد  و وومد  القصرررر  وويررررة وقسرررا  تررررامين مسرررتحقا  معررررا 

اللائحررة التنفيءيررة والترري تررن  علرري ون ي ررون الترررامين ورري شررر ات مسررجلة لرردت الهيئررة المصررررية 

 العامة للرقابة علي التامين .
 

مررررن صرررراو   %15وم تايررررد جملررررة مررررا يعفرررر  للممررررو  علرررر    5و  4)ويشررررتر  بالنسرررربة للبنرررردين  ➢

وم يجررروا ت ررررار اعفرررا  ءات امشرررترا ات والأقسرررا  مرررن   قررر آم  جنيرررل ويهمرررا و عشرررر الايرررراد وو 

 من هءا القانون.  6)وت دت  آتر منصو  عليل وي الماد  
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ِ
  اللَا   ـ ا

        01111614412ت /                             لحليموإعداد محاسب قانوني : كمال عبدالعزيز عبدا دراسة 
 

7 

 -: الجماعية التاليةالماايا العينية قيمة  .6

ويشرررتر  ون ت رررون الوجبرررة الوءائيرررة التررري تصرررر   التررري تصرررر  للعررراملين الوجبرررة الوءائيرررة -و

 للعاملين وي موق  العم 

ويشرررتر  ون ي رررون النقررر  الجمررراعي لجميررر   وو مرررا يقابلرررل مرررن ت لفرررة عررراملينالنقررر  الجمررراعي لل -ب

و ررررة وو العرررراملين وو لفئررررة مررررنه  ورررري وسررررائ  نقرررر  جماعيررررة سرررروا   انررررت السرررريارات ممل

 مستاجر  

 الرعاية الصحية -ت

 اللاامة لأدا  العم  الأدوات والملابس - 

تر  ون ي رررررون ويشررررر الرررررءت يتيحرررررل رب العمررررر  للعررررراملين بمناسررررربة ودائهررررر  للعمررررر  لمسررررر نا -ا

 المس ن مملو   لرب العم  وو مستاجرآ من الوير وتستلامل  بيعة العم  .

 التي يتقرر توايعها  بقا للقانون. حصة العاملين من الأربا  .7

 المقرر  قانون  . ة الدموةضريب .8

مرررن  8 بقررر  لشررررائح المررراد  وت رررون م تسرررتحو عليهرررا ضرررريبة ولررر  جنيرررل شرررريحة  40000مبلرررف  .9

 .2005لسنة  91القانون رق  

وغيرررره  مرررن  مرررا يحصررر  عليرررل وعضرررا  السرررل يين الدبلوماسررري والقنصرررلي والمن مرررات الدوليرررة .10

ووررر   بشرررر  المعاملرررة بالمثررر الممثلرررين الدبلوماسررريين الأجانرررب وءلررر  وررري ن رررا  عملهررر  الرسرررمي 

 .حدود تل  المعاملة 

 -العا ة بضريبة كسب العمل :ا عفاءات  هم  -ثالثآ :

 التنفيءيررررة مررررن اللائحررررة 16القررررانون والمرررراد  مررررن  12ورررري المرررراد   المشرررررل المصرررررت ت ررررر وقررررد هرررءا 

 -ب عفا  وعد  تضول  لآ من :بقانون الضريبة علي الدت  حي  ونل قا  

 المعاشات -1

مررن  12مررن المرراد   2يقصررد بم اوررا  نهايررة التدمررة ورري ت بيررو ح رر  البنررد و م اوررا  نهايررة التدمررة  -2

ددها الررررن   الم بقررررة ورررري الجهررررة وو الشررررر ة وو المنشررررا  بمناسرررربة القررررانون هرررري الم اوررررا  الترررري تحرررر

وو وجودهررا وعررد  تن يمهررا لهررء  الم اوررا   الررن  انتهررا  تدمررة العامرر   وورري حالررة عررد  وجررود هررء  

هررري تلررر  الرررن    الرررن  تحررردد م اورررا  نهايرررة التدمرررة ووقررر  لأح رررا  قرررانون العمررر  حيررر  يقصرررد بهرررء  

المشرررار اليرررل وو وت مرررن القررروانين  1980لسرررنة  64انون رقررر  التررري يرررت  انشررراأها ووقررر  لأح رررا  القررر

 المصرية الأترت.



ب  ي ـ قـي ـ وْف ـوَمَا تَ                                                               ضريبة كسب العمل          لَّا
ِ
  اللَا   ـ ا
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والءت يعم  بل  2024لسنة  7بالقانون رق  وتعديلاتل بالقانون رق   2005لسنة  91حدد القانون رق  

 -وهءا ي ون سعر الضريبة العا   التالي : 2024مارس  1من تارين 

يبة  سعر الضر

 الدخل 
ر

صاف

اوز الذى لم يتج

600,000 

 الدخل 
ر

صاف

الذى تجاوز 

ولم  600,000

يتجاوز 

700,000 

 الدخل 
ر

صاف

الذى تجاوز 

ولم  700,000

يتجاوز 

800,000 

 الدخل 
ر

صاف

الذى تجاوز 

ولم  800,000

يتجاوز 

900,000 

 الدخل 
ر

صاف

الذى تجاوز 

ولم  900,000

يتجاوز 

1,200,000 

 الدخل 
ر

صاف

الذى تجاوز 

أكثر من 

1,200,000 

0% 
جنيه إلى 1 من

 جنيه 40,000
0 0 0 0 0 

10% 

أكثر من 

إلىي  40,000

 جنيه 55,000

جنيه إلى 1من 

 جنيه 55,000
0 0 0 0 

15% 

أكثر من 

إلىي  55,000

 جنيه 70,000

أكثر من 

إلىي  55,000

 جنيه 70,000

جنيه إلى 1من 

 جنيه 70,000
0 0 0 

20% 

أكثر من 

إلىي  70,000

200,000 

 جنيه

أكثر من 

إلىي  70,000

200,000 

 جنيه

أكثر من 

إلىي  70,000

200,000 

 جنيه

جنيه إلى 1من 

200,000 

 جنيه

0 0 

22.50% 

أكثر من 

إلىي  200,000

400,000 

 جنيه

أكثر من 

إلىي  200,000

400,000 

 جنيه

أكثر من 

إلىي  200,000

400,000 

 جنيه

أكثر من 

إلىي  200,000

400,000 

 جنيه

جنيه إلى 1من 

400,000 

 جنيه

0 

25% 

ن ما زاد ع

400,000 

 جنيه

ما زاد عن 

400,000 

 جنيه

ما زاد عن 

400,000 

 جنيه

ما زاد عن 

400,000 

 جنيه

ما زاد عن 

400,000 

 جنيه

جنيه إلى 1من 

1,200,000 

 جنيه

27.50% 0 0 0 0 0 

 ما زاد عن

1,200,000 

 جنيه

 

 ت  السنوت عند حساب الضريبة لأقرب عشر  جنيهات وق  .دويت  تقريب صاوي ال

 

ومثال  لسنة  7انول رقم ـقـل بالـعديـر  ـقآ لأعـبـة  ـبـريـضـر الـعـسو 8مادة  -ثالثآ: •

 .لأعر  عديل للقانول  عملي  بقآ
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مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة  15بالمررراد  رقررر   2005لسرررنة  91د المشررررل المصررررت بالقرررانون رقررر  حرررد وويضررر 

غيرررر جهرررات عملهررر  علررري المبرررالف التررري يحصررر  عليهرررا المقيمرررون مرررن  %10ون تسررررت الضرررريبة بسرررعر 

بويررر تتفرري  لمواجهررة الت رررالي  ودون اجرررا  وت تصرر  وتررر بمرررا ورري ءلرر  الشررريحة المعفرررا   الأصررلية

مرررن القرررانون وامعفرررا ات المنصرررو  عليهرررا وررري  8المنصرررو  عليهرررا وررري المررراد  رقررر   مرررن الضرررريبة

مرررن وجرررر  %10مررر  التنويرررل علررري الررراا  جهرررة العمررر  الويرررر وصرررلية بتصررر  مرررن ءات القرررانون  13المررراد  

مررر  ات رررار جهرررة العمررر  الأصرررلية بررراجر  2العامررر  وتوريررردها الررري مصرررلحة الضررررائب وتقررردي  نمررروءا 

ق عة منرررل حتررري تقرررو  جهرررة العمررر  الأصرررلية بعمررر  تسررروية ضرررريبية ب جمرررالي العامررر  والضرررريبة المسرررت

م ررررر بالقرررانون رقررر   72الأجرررر برررالجهتين وامسرررتفاد  بالضرررريبة المسرررتق عة وءلررر   بقررر  لرررن  المررراد  

 . 2023لسنة  30

 مثال عملي لعملية إح ساب الضريبة

وساسرررري  وجررررر  رررر  بشررررر ة مررررن الق ررررال التررررا  يتقاضرررري اجمررررالي مرتررررب شررررهرت عبررررار  عررررنمو

ترررلا  وماايرررا نقديرررة وعينيرررة تاضرررعة للضرررريبة جنيرررل  10000 بمبلرررف حرررواوا وم اوررراتو جنيرررل 30000

جنيرررة مررر  العلررر  ون انرررل مرررأمن  2500والعرررلاوات التاصرررة الشرررهرية تقررردر بمبلرررف  10000بمبلرررف الشرررهر 

ن ترررا  جنيررل ومشرررتر  ورري صرررندو  تررامي 8100عليررل ورري الهيئرررة العامررة للتامينرررات الاجتماعيررة بمبلرررف 

شررررهري  وونررررل مررررأمن علرررري  1000ويتصرررر  منررررل  1975لسررررنة  54منشررررا  بقرررر  لأح ررررا  القررررانون رقرررر  

 جنيل شهري  . 500اوجتل ووومد  القصر لدت شر ة تامين علي الحيا  بمبلف 

 وجر اساسي مد  العم  الاس 
م اوات 
 وحواوا

ماايا 
 تاضعة

علاوات 
 معفا 

اجمالي 
  1الاستحقاقات )

 52500 2500 10000 10000 30000 1 المو  
 

حصة العام  وي 
التامينات 

=8100*11% 
 علاوات معفا 

اعفا  شتصي 
 سنوي   20000)

اجمالي 
  2الاستق اعات)

الشهرت  الدت صاوي 
التاض  المأقت 
  2)- 1للضريبة  )

891 2500 1667 5058 47442 
 

اد وو عشرررر  آم  جنيرررل مرررن صررراو  الايرررر %15وم تايرررد جملرررة مرررا يعفررر  للممرررو  علررر   مررر  مراعرررا 

لسررررنة  54وءلرررر  عررررن اشررررترا ات التررررامين التاصررررة المنشررررا   بقرررر  لأح ررررا  القررررانون رقرررر     قرررر ويهمررررا و

وقسرررا  الترررامين علررر  الحيرررا  والترررامين الصرررحي علررر  الممرررو  لمصرررلحتل وو مصرررلحة الررراوا وو و 1975

آتررررر منصررررو  وم يجرررروا ت رررررار اعفررررا  ءات امشررررترا ات والأقسررررا  مررررن وت دترررر   وومد  القصررررر

   من هءا القانون.6عليل وي الماد  )



ب  ي ـ قـي ـ وْف ـوَمَا تَ                                                               ضريبة كسب العمل          لَّا
ِ
  اللَا   ـ ا

        01111614412ت /                             لحليموإعداد محاسب قانوني : كمال عبدالعزيز عبدا دراسة 
 

10 

 -اءآ لحساب النسبة ويت  الآتي :

 جنية 85396=  %15 × 569308= السنوت صاوي الدت  المأقتل %15 الـنسبة ولحساب 

 جنيل 10000 ـمقارنة بمبلف الث  ال

 1500ي   = صررررندو  التررررامين التررررا  )سررررنو + )سرررنوي   شررررر ة التررررامينلالمرررردوول المبلف بررررمقارنرررة وال

 جنيل  36000=  12 ×

 جنيل لأنل الأق   ما ء ر بالقانون . 10000 ـوبنا  علي ماسبو سيت  اعفا  ال
 

الدت  صاوي 
السنوت  المأقت

التاض  للضريبة 
(3  

ص
ت
ي

ـــ
ـــ
ـــ
ـــ
ـــ
ــ

 
 

اعفا  التامين ال بي + 
صندو  التامين التا  

   4"ويهما وق " ) 

الوعا  السنوت 
ة التاض  للضريب

3-4 

الوعا  السنوت 
التاض  للضريبة 
لأقرب عشر  
 جنيهات وق 

569308 10000 
569308-10000 

=559308 
559300 

 

 -جنيل وت ون الشرائح  التالي : 600.000وبما ون الوعا  السنوت التاض  للضريبة ل  يتجاوا 

يبة  الدخل الذى لم يتجاوز  سعر الضر
ر

يبة 600,000صاف  قيمة الضر

 0 جنيه 40,000يه إلى جن1من  0%

 1500 جنيه 55,000إلىي  40,000أكثر من  10%

 2250 جنيه 70,000إلىي  55,000أكثر من  15%

 26000 جنيه 200,000إلىي  70,000أكثر من  20%

 45000 جنيه 400,000إلىي  200,000أكثر من  22.50%

 39827 جنيه 400,000ما زاد عن  25%

27.50% 0 0 

يبة   السنويإجمالىي الضر  511457  

 
يبة الشهري = إجمالىي الضر  

(12)الإجمالىي السنوي/   
7954  
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 -النمالخ العا ة بضريبة كسب العمل كال الي : •

 تارين التقدي  المسأو  عن تقدي  النموءا بيان النموءا اس  النموءا

 2نموءا 

للعررراملين من غير جهرررات عمله  

 %10الأصرررلية وت ون الضرررريبة 

ية المسرررررررتحق ة علي اجمالي الق ع

 المرتب دون اجرا  وت تص  آتر

 جهة العم  غير الأصلية

بو  الأولي  15تلا  

من الشررهر التالي لشررهر 

 استحقا  الضريبة

 3نموءا 

ما يحصررررررر  عليل العام  من جهة 

العمررر  الوير وصرررررررليرررة وءلررر  اءا 

 %50حصررررر  منها علي و ثر من 

 من اجمالي دتلل

  ـويـنـــس جهة العم  غير الأصلية

 4نموءا 

شررررهور  3اقرار المرتبات عن    

عاملين  عدد ال وتتضرررررررمن اجمالي 

ها  بات وماوي ح م واجمالي المرت

والمبالف المسرررررررتق عة والمسررررررردد  

وايصامت السداد والتعديلات التي 

 روت علي العرراملين بررالايرراد  وو 

 النق 

وصرررررررررررحررررراب الأعرررررمرررررا  

 والملتامون بدو  المرتبات

وي يناير وابري  ويوليو 

 ر وو رررررررررررررتررررررررررررروبررررررررررررر

وءل  عن الثلاثة وشررهر 

قة لاسرررررررتحقا   السرررررررراب

 الضريبة

 5نموءا 

نموءا متضرررررمن قيمة المبالف التي 

يحصرررررررر  عليهررا  اوبررالضرررررررريبررة 

المستحقة علي المقي  وو غير المقي  

مررن جررهررررة عررمرررر  غرريررر مررقرريرمررررة 

 بجمهورية مصر العربية

 يناير من    عا  مستحو الايراد نفسل

 نموءا

6-7-8-9 

النهائية بية نموءا التسررروية الضرررري

موضرررح  للعاملين وي نهاية السرررنة 

بل اجمالي الايرادات التي تقاضاها 

العام  تلا  السرنة متصروم  منها 

جمي  الاسرررررررتق اعات والاعفا ات 

 المقرر  قانون  متضمن

وصرررررررررررحررررراب الأعرررررمرررررا  

 والملتامون بدو  المرتبات
 يناير من    عا 

 نموءا السداد

بيان بالسرررررررداد الشرررررررهرت للمبالف 

تق عة تحت حسررراب ضرررريبة مسرررال

 ور والمرتباتجالأ

وصرررررررررررحررررراب الأعرررررمرررررا  

 والملتامون بدو  المرتبات

بو  الأولي  15تلا  

من الشررهر التالي لشررهر 

 استحقا  الضريبة
 

 2005لسوووونة  91النمالخ العا ووووة بضووووريبة كسووووب العمل  بقآ للقانول رقم  -رابعآ: •

 .2020لسنة  206وعقوبات عدم ال قديم  بقآ لقانول ا جراءات الضريبية رقم 
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 -:العقوبات •

ونمررررررراءا التسررررررروية  4علررررررري نمررررررروءا  2020لسرررررررنة  206وت رررررررون العقوبرررررررة  بقررررررر  للقرررررررانون رقررررررر  

التنفيءيرررررررة المن مرررررررة لرررررررءل  بقرررررررانون الاجررررررررا ات   بقررررررر  للمرررررررواد واللررررررروائح 8و  7و  6السرررررررنوية 

الضرررررررريبية الموحرررررررد وقرررررررد حررررررردد القرررررررانون العقوبرررررررات والورامرررررررات التررررررري تتررررررر  جميررررررر  ونررررررروال 

الضرررررررائب ومنهررررررا ويضرررررر  ضررررررريبة  سررررررب العمرررررر  ولررررررءل   رررررران مبررررررد مررررررن الت ررررررر  اليهررررررا عنررررررد 

  -العر  وهي  التالي :

 المد   العقوبة رق  الماد  

 69ماد  

تقررر  عرررن ثلاثرررة آم  جنيرررل يعاقرررب بورامرررة م 

وم تجرررراوا تمسررررين ولرررر  جنيررررل وضررررلآ عررررن 

الضررررررررريبة والمبررررررررالف الأترررررررررت المسررررررررتحقة 

وتضررراع  العقوبرررة بحرررديها الأدنررري والأقصررري 

 لثلاثة ومثالها وي حالة العود

الترررررررراتر ورررررررري تقرررررررردي  الاقرررررررررار وودا  

الضررررريبة عررررن المرررردد المحرررردد  للتقرررردي  

بمرررا م يجررراوا سرررتين يومررر  مرررن ترررارين 

 المواعيد المحدد  للتقدي  انتها 

 70ماد  

يعاقررررب بورامررررة م تقرررر  عررررن تمسررررون ولرررر  

جنيررررل وم تجرررراوا مليرررروني جنيررررل وضررررلآ عررررن 

 الضريبة والمبالف الأترت المستحقة

الترررررررراتر ورررررررري تقرررررررردي  الاقرررررررررار وودا  

الضررريبة لمررد  تتجرراوا سررتين يومرر  مررن 

 تارين انتها  المواعيد المحدد  للتقدي  
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 -ت المموليل والمكلفيل :إل زاما •

يتررر  ضرررريبة  سرررب العمررر  حيررر  ون  لمررراسرررنقو  ب سرررتعرا  بعررر  التاامرررات الممرررولين والم لفرررين 

قرررد ت رررر  لجميررر  ونررروال الضررررائب المتتلفرررة وهرررو قرررانون اجررررا ات ضرررريبية موحرررد شرررام   206قرررانون 

 ونوال الضرائب المتتلفة.

ونررررل يجررررب علرررري الممررررولين   2020لسررررنة  206مررررن القررررانون رقرررر   5نصررررت المرررراد  رقرررر  حيرررر   .1

  :والم لفين وغيره  الالتاا  باح ا  هءا القانون والقانون الضريبي وعلي الأت  ما يلي

الالتررراا  ب مسرررا  الررردواتر والسرررجلات الورقيرررة وو الال ترونيرررة والاحتفرررا  بهرررا ترررلا  المرررد   -ب

 القانونية المقرر  .

 تقدي  الاقرار الضريبي علي النموءا المعد لءل  . - 

 ررررين مررررو في المصررررلحة مررررن ودا  واجبرررراته  ورررري شرررران اجرررررا ات الا ررررلال والفحرررر  تم -د

 والاستيفا  والرقابة ويما يتعلو بت بيو وح ا  هءا القانون  والقانون الضريبي .

تحديرررد المسرررأو  عرررن التعامررر  مررر  المصرررلحة   سررروا   ررران صررراحب الشررران وو مرررن يمثلرررل  -و

 قانون .

 وتلا  المد  المحدد  لءل  .سداد الضريبة بال ريقة المقرر  قانون   - 

 التاامات وترت ين  علبيها هءا القانون وو القانون الضريبي. الووا  بات -ت

حيرررر  نصررررت علرررري ون تلتررررا  جميرررر   2020لسررررنة  206مررررن القررررانون  11و بقرررر  لررررن  المرررراد   .2

المنشررررات والمأسسررررات والجهررررات والهيئررررات سرررروا  تاضررررعة للضررررريبة وو غيررررر التاضررررعة لهررررا وو 

ان تقررد  الرري مررو في المصررلحة ممررن لهرر  صررفة الضررب ية القضررائية عنررد  رر   لررب المعفررا  منهررا برر

 دواتر حساباتها و   ما ت لب المصلحة تقديمل من مستندات.

يلتررررا  ونررررل والررررءت يررررن  علرررري  2020لسررررنة  206مررررن القررررانون رقرررر   31 بقرررر  للبنررررد ب مرررراد  و .3

لمرتبررررات ومررررا ورررري وصررررحاب الأعمررررا  والملتامررررون برررردو  الايرررررادات التاضررررعة للضررررريية علرررري ا

ح مهرررا بمرررا وررري ءلررر  الشرررر ات والمشرررروعات المقامرررة بن رررا  المنرررا و الحرررر  بتقررردي  اقررررار ربررر  

  وعلررري صررراحب العمررر  وو الملترررا  9-8-7-6  واعرررداد اقرررـرار سرررنوت )نمررروءا 4سرررنوت )نمررروءا 

بررردو  الايرررراد سرررداد مرررا يسرررتحو مرررن وررررو  الضرررريبة ان وجررردت دون الاترررلا  بحقرررل وررري الرجرررول 

لعامرر  بمررا هررو مرردين بررل   ويجررب ون يقررد  صرراحب العمرر  مررا يفيررد سررداد الضررريبة المسررتحقة علرري ا

 من واق  الاقرار ب حدت وسائ  الدو  المقرر  ووي المواعيد القانونية .

قانول  2020لسنة  206 بقآ للقانول رقم  والمكلفيل  إل زامات المموليل -عامسآ: •

 ية.ا جراءات الضريب
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 -ا ثبات الضريبي : •

قررا  المشرررل بحفرر  حررو الممررو  مررن وت تعرردي  منرراوي للواقرر  وبرردون اثبررات وقررا  بحمايررة الممررو  بقررو  

قررررانون وويمررررا يلرررري اسررررتعرا  بعرررر  المررررواد الهامررررة والترررري تترررر  جميرررر  ونرررروال الضرررررائب ومنهررررا ال

 -ضريبة  سب العم  حي  :

علرررري ونررررل يقرررر  عررررب  الاثبررررات علرررري  2020لسررررنة  206بالقررررانون رقرررر   39تررررن  المرررراد  رقرررر   .1

 المصلحة وي الحالتين الآتيتين :

والأوضرررال  بقررر  للشررررو  قررردم  تصرررحيح الاقررررار وو تعديلرررل وو عرررد  الاعترررداد برررل اءا  ررران م -و

 المنصو  عليها وي هءا القانون.

 .تعدي  الرب  ووق  لأح ا  القانون الضريبي -ب
 

بالقرررانون ءاتررررل ورررري  40الاثبررررات علررري الممررررو  وو الم لررر  بالمرررراد  رقرررر    وقرررد نقرررر  المشررررل عررررب .2

  -الحامت الآتية :

نررررات المقدمررررة مررررن قيررررا  المصررررلحة برررر جرا  ربرررر  تقررررديرت للضررررريبة اءا مررررا تبررررين ون البيا -و

الممرررو  وتررر  الررررب  علررري وساسرررها غيرررر صرررحيحة   وو لررر  يقرررد  البيانرررات المقررررر  قانونررر  وررري 

 الحامت التي يجوا لها ويها ءل  ووق  لهءا القانون .

 قيا  الممو  وو الم ل  بتصحيح ت ا وي اقرار  الضريبي . -ب

المصرررلحة  اعتررررا  الممرررو  وو الم لررر  علررري محتررروت محضرررر محررررر بمعرورررة مرررامور مرررن -ا

 ممن له  صفة الضب ية القضائية .

 -ا ع ارات و إجراءات الفحض الضريبي : •

قرررا  المشررررل بتن رررري  عمليرررة الفحرررر  الضرررريبي وجميرررر  مرررا يتصررررها عرررن  ريررررو قرررانون الاجرررررا ات 

الضرررريبية حيررر  ونرررل قرررا  بتوحيرررد جميررر  الاجررررا ات ووضررر  بررراب تصيصررر  لعمليرررة الرقابرررة الضرررريبية 

لضررررريبي الررررءت سرررربو وتحرررردثنا عنررررل ووصرررر  الفحرررر  الضررررريبي وعمليررررة ويتضررررمن وصرررر  امثبررررات ا

 :تن يمل ووص  الات ار بالفح  وهنا سنقسمل جائين  ما يلي 

 

 

 بقآ للقانول رقم قبل وبعد الفحض الضريبي  ا ثبات الضريبي وا ع ارات -سادسآ: •

 قانول ا جراءات الضريبية.  2020لسنة  206

•  
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 -:الفحض الضريبي  .1

لسرررنة  206بالقرررانون رقررر   41 بقررر  لرررن  المررراد  عمليرررة الفحررر  الضرررريبي ن ررر  المشررررل  -و

الم لررر  ب تررراب ونرررل يجرررب علررري ماموريرررة الضررررائب المتتصرررة ات رررار الممرررو  وو 2020

موصررري عليرررل مصرررحوب  بعلررر  الوصرررو  وو برررات وسررريلة ال ترونيرررة وتررررت لهرررا حجيرررة وررري 

الأثبرررات قانونررر   وو وت وسررريلة  تابيرررة يتحقرررو بهرررا العلررر  بالترررارين المحررردد للفحررر  وم انرررل 

والمرررد  التقديريرررة للفحررر  قبررر  عشرررر  ويرررا  علررري الأقررر    وءلررر  علررري النمررروءا المعرررد لهرررءا 

 الور  .

التررري ت رررون ويهرررا حقرررو   الأحررروا ثنا  وتتررراء اجررررا ات وعمرررا  الفحررر  وررري ويجررروا اسرررت

التاانرررة معرضرررة للت ررررر وو ي رررون ويهررررا شررربهة تهرررررب ضرررريبي   وءلرررر  بمواوقرررة رئرررريس 

المصرررلحة بنرررا  علررري عرررر  رئررريس الماموريرررة المترررت  بموجرررب مرررء ر  تتضرررمن الأسرررباب 

 التي تبرر هءا الاجرا .

ر المسرررتندات والمحرررررات التررري ت لبهرررا المصرررلحة ويلترررا  الممرررو  بترررووير البيانرررات وصرررو

 وءل  تلا  المد  المحدد  وهي تمس عشر يوم  ويجوا مد هء  المد  لمد  مماثلة .

الحرررو لمررررو في المصرررلحة ممرررن لهررر  حررررو  42حيررر  وع ررري المشررررل  بقرررر  لرررن  المررراد   -ب

الضرررب ية القضرررائية دترررو  مقرررار عمررر  الممرررو  وو الم لررر  ترررلا  سررراعات عمررر  المو ررر  

واءا لررررا  دتررررو  هررررء  المقررررار بعررررد سرررراعات العمرررر  يجررررب اصرررردار ات ررررار مسرررربو   دون 

تصرررريح برررءل  مرررن رئررريس جهرررة العمررر  وعلررري مرررامور الضرررب  القضرررائي اثبرررات مرررا يرررت  وو 

 ين ش  لل وي محضر محرر ووق  لما يصدر بل قرار من الواير .

وا اجررررا  ونرررل م يجررر 2020لسرررنة  206هرررءا وقرررد حرررددت اللائحرررة التنفيءيرررة للقرررانون رقررر   -ا

وحرر  ضررريبي ميررداني ام وررري حضررور الممررو  وو الم لرر  وو مرررن يمثلررل قانونرر  وءلرر  بعرررد 

 .ات ار   بميعاد الفح  علي النموءا المعد لءل 
 

 -:الضريبية والنمالح المعدة لما قبل الفحض  ا ع ارات .2

 حيررر  وورررادت 2020لسرررنة  206مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة للقرررانون رقررر   49حرررددت المررراد  رقررر   -و

ون تقرررو  المصرررلحة ب ت رررار الممرررو  وو الم لررر  بالترررارين المحررردد للفحررر  وم انرررل والمرررد  

ب ترراب موصرري عليررل مصررحوب  بعلرر  الوصررو   وحرر   4)التقديريررة لررل علرري النمرروءا رقرر  

ب تررراب موصررري عليرررل مصرررحوب  بعلررر  الوصرررو  وو برررات وسررريلة ال ترونيرررة وتررررت لهرررا حجيرررة 

 ية يتحقو بها العل  قب  عشر  ويا  علي الأق  .وي الأثبات قانون   وو وت وسيلة  تاب
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وللماموريرررة المتتصرررة  لرررب البيانرررات وصرررور المسرررتندات والمحرررررات مرررن الممرررو  وو الم لررر   ➢

للماموريرررة . ويلترررا  الممرررو  بترررووير هرررء  البيانرررات والمسرررتندات وحررر  4/3)علررري النمررروءا رقررر  

 من تارين  لبها .تلا  تمس عشر يوم  المتتصة 

 . وح  4/1)علي النموءا رق   لمد  مماثلة المهلة المشار اليهامد  ن ي لبلل و ويجوا ➢

رئررريس المصرررلحة وو مرررن يفوضرررل علررري مرررد هرررء  وعلررري الماموريرررة المتتصرررة وررري حالرررة مواوقرررة  ➢

مررر  ابررردا   وحررر  4/2)المهلرررة وو روررر  مررردها ات رررار الممرررو  وو الم لررر  علررري النمررروءا رقررر  

 .الأسباب وي حالة الرو 
 

 -و ر  ال عل :ريبية والنمالح المعدة لما بعد الفحض الض ا ع ارات .3

تت رررررر المصررررررلحة الممررررررو  وو الم لرررررر  بتعرررررردي  وو تقررررردير الضررررررريبة علرررررري النمرررررروءا رقرررررر   ➢

بت رررراب موصرررري عليررررل مصررررحوب  بعلرررر  الوصررررو  ويجرررروا للممررررو  وو الم لرررر   مرتبررررات 38)

صرررحيفة  ويجرررب ون تتضرررمنمرررن ترررارين علمرررل برررل  ترررلا  ثلاثرررين يومررر ءلررر  الررررب  ال عرررن علررري 

ويمررررا ورد بنمرررروءا ربرررر  الضررررريبة  ال عررررن تحديررررد جميرررر  ووجررررل التررررلا  علرررري وجررررل الدقررررة

والأسررباب الجوهريررة الترري يقررو  عليهررا ال عررن  وم يعتررد بررال عن الررءت ميتضررمن الأوجررل محرر  

 التلا  .
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 -سن ناول هله النق ة الهامة بال ف يل وعلي مراحل م عددة ويكول بيانها كال الي : •

 

  -:كيفية  جهيز مس ندات الفحض الدف ر  - ولآ: •

 حووووض ف 4)عنوووود  لووووب الملموريووووة الممووووول  و المكلوووو  للفحووووض المسوووو ند  وبعوووود إرسووووال نمووووولخ 

المسووووو ندات اللازموووووة لعمليوووووة الفحوووووض  و سوووووليم يقووووووم المموووووول ب جهيوووووز حوووووض ف 4/3)ونموووووولخ 

 -وهي كال الي:المس ند  

مرررامور الفررراح  العمررر  علررري الملررر  وعنررردما يرررت   يررر  يبررردو البدايرررة نرررود ون نوضرررح لسررريادت    ➢

البرررد  وررري اجررررا ات الفحررر  يقرررو  المرررامور برررالا لال علررري الملررر  بالحاسرررب الآلررري الترررا  

بالماموريررررة والتعررررر  علرررري مرررردت الترررراا  الشررررر ة ب عررررداد النمرررراءا التاصررررة بضررررريبة  سررررب 

 والتسرروية 4و3و2العمرر  وهرر  ترر  تقررديمها للماموريررة مررن عدمررل مررن نمرراءا سرروا   انررت نمرراءا 

 السنوية الضريبية وتقديمها بالمواعيد القانونية .

التعررر  عررن مرردت الترراا  الشررر ة بتقرردي  اقرررار الرردت  ومرردت التاامهررا وانت امهررا ورري اسررتق ال  ➢

 الضريبة وتوريدها للمامورية المتتصة وي المواعيد المحدد   بق  للقانون.

ل جيررردآ للوقرررو  علررري البنرررود التررري تررر  اءا  ررران يوجرررد وحررر  سرررابو يرررت  الا رررلال عليرررل وقرا تررر ➢

الاتفرررا  عليهرررا مرررن قبررر  الممرررو  والماموريرررة وءلررر  لأترررءها وررري الاعتبرررار عنرررد برررد  الفحررر  

الحررررالي والتحقررررو ويضرررر  مررررن وت وحرررر  وتررررر لسررررنوات الفحرررر  الحررررالي سرررروا   رررران وحرررر  

 ضريبة الأربا  التجارية والصناعية وو وح  القيمة المضاوة وو وت نول آتر.

وجرررود قررررارات لجررران  عرررن وو وح رررا  مح مرررة سرررابقة للفحررر  السرررابو وءلررر  ويضررر   التا رررد مرررن ➢

 للوقو  علي مدت موق  البنود ووتءها وي الاعتبار بالفح  الحالي.

المسوو ندات اللازمووة للفحووض وهووي فووي ال الووب  و سووليم فووي هوولا الوقووت يكووول الممووول قوود قووام ب جهيووز

 -:ود  و العكر حسب حالة المل  كما يلي كول م شابهة مو كل المموليل مو زيادة بعض البن

صرررور  القررروائ  الماليرررة المعتمرررد  مرررن مراقرررب الحسرررابات عرررن السرررنوات محررر  الفحررر  ومرورررو  -1

 احات المتممة هي جا  من القوائ  المالية وتقرو معها.ضالايضاحات حي  تعتبر الاي

 . 28)نموءا  الاقرارات الضريبية علي ضريبة الدت  من ر صو -2

 ت السداد الشهرية المسدد  بالمامورية.صور  من ايصام -3

الفحض المس ند  ومحاضر الأعمال والع وات الواجب إ باعها عند  • -سابعآ: •

 الفحض و هم نقا  العلا  في الفحض الضريبي لضريبة كسب العمل .
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 .مرتبات  4مرتبات  3مرتبات و  2صور  من نماءا الأجور والمرتبات  -4

ون تسرررروية عررررا   وامعفررررا ات تررررلا  السررررنوات حيرررر مرررر  مراعررررا  الشرررررائح سررررنوية التسررررويات ال -5

علرررري وترررررتين بتسرررروية سررررنوية  2015تسررررويات وتسرررروية  3وترررررات ب  3 علرررري  انررررت 2013

علررري وتررررتين  2018علررري وتررررتين بتسررروية سرررنوية واحرررد  وتسررروية عرررا   2017 واحرررد  و عرررا 

علررري  2023علررري وتررررتين بتسرررويتين وتسررروية عرررا   2020بتسررروية سرررنوية واحرررد  وتسررروية عرررا  

 تسويات. 3وترات ب  3

 حتي تاريتل   2005عا  النص  الثاني )مروو التسويات الضريبية من                   

 السرررنواتتامينرررات لمرررن تررر  الترررامين علررريه  ترررلا   1الاجتماعيرررة اسرررتمار   اسرررتمارات التامينرررات -6

تامينرررات لمرررن تررر  الترررروا مرررن التامينرررات ترررلا   6و اسرررتمار   2يرررت  الحررراقه  ب سرررتمار  ولررر  

تامينرررررات متضرررررمنة اجمرررررالي المرررررو فين المرررررأمن علررررريه  ووجررررروره   2و اسرررررتمار   السرررررنوات

  .التامينية

ن وجرررررد ا    يمرررررة مضررررراوة ق - )دتررررر صرررررات امترررررت عمومرررررا مرررررن انررررروال الفحو اتصرررروفحال -7

 .للاسترشاد بالتحليلات

 .ضمن قائمة الدت  بيان تحليلي بت لفة المبيعات -8

 ضمن قائمة الدت . بيان تحليلي بالمصرووات سوا  تسويو و العمومية والادارية -9

 .ضمن قائمة الدت  بمصرووات التاسيس ومصرووات ما قب  النشا بيان تحليلي  -10

واءا  ررران يوجرررد بهرررا مصررررووات  ضرررمن قائمرررة المر رررا المرررالي مدينرررةالرصرررد  يلررري بالأبيررران تحل -11

مدووعرررة مقررردم  وعمررر  بيررران تحليلررري بهرررا واءا  ررران بهرررا سرررل  وعمررر  بيررران تحليررر  بحر رررة السرررل  

 وبيان بالسل  والمستفيد بها.

واءا  ررران يوجرررد بهرررا مصررررووات  ضرررمن قائمرررة المر رررا المرررالي دائنرررةبيررران تحليررر  بالأرصرررد  ال -12

 .مستحقة وعم  بيان تحليلي بها

وءلررر  للوقرررو  علررري مرررا  ضرررمن قائمرررة المر رررا المرررالي بيررران تحليلررري بالأرصرررد  الدائنرررة ضررررائب -13

 .ت  سداد  بعد اقفا  القوائ  المالية لضريبة  سب العم 

 .ضمن قائمة المر ا المالي بيان تحليلي بالمشروعات تحت التنفيء -14

 قائمة المر ا المالي. بيان تحليلي بالأعما  تحت التنفيء ضمن -15

 .ضمن قائمة المر ا المالي بيان تحليلي بحر ة المتصصات والمستتد  منها -16
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ومرررا اءا  ررران تررر  ضرررمن قائمرررة الررردت  بيررران تحليلررري بالمبرررال  المنصرررروة لأعضرررا  مجلرررس الادار   -17

 رد المبالف ب قرار الدت  من عدمل.

متضرررمن وسرررما  العررراملين المنتهررري ضرررمن قائمرررة الررردت  بيررران تحليلررري بم اورررات نهايرررة التدمرررة  -18

 .تدمته  الحاصلين عليها و ريقة احتسابها

مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة  11المحرردد  برررن  المررراد  العينيرررة الأتررررت النقديرررة وبيرران تحليلررري بالماايرررا  -19

 .2005لسنة  91من القانون 

 الررررق  القرررومي التاصرررة بهررر  ووءون الصرررر  وصرررور  ب اوررراتعقرررود العمالرررة غيرررر مرررأمن عليرررل  -20

 التاصة به .

 

  -مو الملمور الفاحض: عمل محضر الأعمالكيفية  -ثانيآ: •

عنووود بووود   عموووال الفحوووض و سوووليم المسووو ندات للملموريوووة يقووووم المووولمور الفووواحض بمواجهوووة المموووول 

 -بمحضر  عمال حيث ي ضمل محضر الأعمال علي بعض النقا  ال الية:

مررا هرري صررفتل مررا اءا  رران مو رر  تحديررد بيانررات مررن يررت  اجرررا  عمرر  محضررر الأعمررا  معررل و -1

 من الشر ة وو و ي  وو مفو .

 تحديد التارين والم ان الءت تجرت ويل عملية مناقشة محضر الأعما . -2

 الشر ة وسنوات الفح  و بيعة النشا . يان سأا  الحاضر عن  -3

 –مأقترررة  –سررأا  الحاضرررر عرررن نوعيررة العمالرررة الموجرررود  بالمنشررا  مرررا اءا  انرررت )عمالررة دائمرررة  -4

 يومية            –تدبة من

عرررن نرررول العملرررة التررري يرررت  صرررر  المرتبرررات بهرررا مررر  مراعرررا  تحويررر  العملرررة الررري مرررا السرررأا   -5

 يعادلها بالجنية المصرت.

 السأا  عن المتحم  لعب  الضريبة ه  المنشا  و  المو   نفسل. -6

المقدمررة مررن السررأا  عررن وجررود وت ماايررا عينيررة وو نقديررة واءا  انررت قررد ترر  ادراجهررا بالتسررويات  -7

 2005لسرررنة  91مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة لقرررانون  11قبررر  المنشرررا  مرررن عدمرررل والررروارد  بالمررراد  

وثرررررائو ترررررامين علررررري -قررررررو  وسرررررلفيات-هواتررررر  محمولرررررة- مرررررا ء رنرررررا سرررررابق  )سررررريارات

 الحيا          

السرررأا  عرررن وجرررود ماايرررا معفرررا  وعرررن مرررا اءا  انرررت جماعيرررة عينيرررة مثررر  السررر ن والوجبرررات  -8

 .2005لسنة  91من اللائحة التنفيءية لقانون  12ردت علي سبي  الحصر بالماد  والتي و
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و   السرررأا  عرررن مررردت التررراا  الشرررر ة ب عرررداد وتقررردي  التسرررويات السرررنوية وررري مواعيررردها القانونيرررة -9

 .ت  تقديمها عند الفح 

 .بسداد الضريبة الوارد  بالتسويات المقدمة للمامورية السأا  عن مدت التاا  الشر ة  -10

 4السرررأا  عرررن مررردت التررراا  الشرررر ة بتقررردي  النمررراءا التاصرررة بضرررريبة  سرررب العمررر  مرررن نمررراءا  -11

 مرتبات متضمن عدد العاملين واجمالي    شهر والضريبة المستق عة والمسدد .

 مرتبات. 2من غير جهات عمله  الأصلية وامستفسار عن تقدي  نموءا  عمالةالسأا  عن  -12

وجرررد وت وررررو  برررين اجمرررالي الأجرررور المقدمرررة بالتسرررويات الضرررريبية السرررأا  عرررن مرررا اءا  ررران ي -13

 واجمالي الأجور بالقوائ  المالية والاستفسار عنها          

ابررر  عملهررر  الادارت و  قالسرررأا  عرررن وجرررود مبرررالف منصرررروة لرأسرررا  ووعضرررا  مجلرررس الادار  م -14

 نية مقدمة له  .مقاب  بدمت تمثي  وحضور وه  يوجد وت ماايا وترت سوا  نقدية وو عي

 .السأا  عن وجود توايعات وربا  بسنوات الفح  -15

 .السأا  عن المستتد  من المتصصات -16

ثرر  يقررو  المررامور الفرراح  بالتا رررد مررن المسررتندات الترري قرردمتها الشرررر ة وت ررون ورري الوالررب  مررا ء رنرررا 

 :سابق  ويت  تقسي  المستندات

للماموريرررة حيررر  يقرررو  المرررامور الفررراح  التحقرررو  التسرررويات الضرررريبية للعررراملين بالمنشرررا  المقدمرررة /1

  -من التسويات المقدمة عن  ريو:

ت ررون التسرررويات المقدمرررة متتومرررة مررن الشرررر ة وتعبرررر عرررن اجمررالي ماحصررر  عليرررل العامررر  عرررن  ➢

 السنة الضريبية التي يت  المحاسبة عنها حي  ت ون مقدمة عن سنة ميلادية .

لررري الأقررر  للعررراملين المصرررريين وثنرررائي علررري الأقررر  ت رررون شررراملة وواويرررة ب سررر  العامررر  ثلاثررري ع ➢

اجمرررررالي الاسرررررتحقاقات ل ررررر  عامررررر  ويتضرررررمن )الأجرررررر  –مرررررد  العمررررر   -للعررررراملين الأجانرررررب 

رسرررر  التدمررررة  –العررررلاوات الحاليررررة  –العررررلاوات السررررابقة  –البرررردمت التاضررررعة  – الأساسرررري

رو  وسرررلفيات الماايرررا الأتررررت مرررن هواتررر  محمولرررة ومصررررووات السررريارات وقررر –بالفنررراد  

 .  وما غير ءل  من استحقاقات بالتفصي  ووثائو تامين 

ت رررون شررراملة وواويرررة اجمرررالي الاسرررتق اعات ل ررر  عامررر  وتتضرررمن )حصرررة العامررر  بالتامينرررات  ➢

اشررررترا ات العرررراملين ورررري صررررناديو التررررامين التاصررررة التاضررررعة لأح ررررا  القررررانون  –الاجتماعيرررة 

وقسرررا  الترررامين  –نونررر  بمقتضررري قررروانين تاصرررة الاعفرررا ات المقررررر  قا – 1975لسرررنة  54رقررر  

 .علي الحيا  والتامين الصحي  وما غير ءل  من استق اعات بالتفصي 
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ت ررون الضررريبة الرروارد  بالتسررويات تمثرر  وتعبررر عررن الضررريبة المسررتحقة علرري العرراملين ويجررب  ➢

وتعررررديلات الاعفررررا  الشتصرررري ل رررر   2005لسررررنة  91مررررن القررررانون  8مراعررررا  تعررررديلات مرررراد  

 حتي تاريتل  2005لسنوات من عا  ا

 حتي تاريتل  2005)مروو التسويات الضريبية من النص  الثاني لعا                    

  -:  التالي تت  القوائ  المالية يت  التحقو منها والتحليلات والمستندات المقدمة من الشر ة  /2

 ت ون التحليلات معتمد  ومتتومة بتت  الشر ة. ➢

جماليرررات المبرررالف الموجرررور  برررالتحليلات وم ابقتهرررا مررر  المبرررالف الموجرررود  برررالقوائ  مررر  مراجعرررة ا ➢

مناقشرررة جميررر  البنرررود الررروارد  بتلررر  التحلررريلات المتعلقرررة بضرررريبة  سرررب العمررر  ومرررا اءا  انرررت 

 ميا  له  مدت ارتبا ها بالعاملين  بالشر ة تلا  سنوات الفح .

ت وت ررون مرتب ررة بضررريبة  سررب العمرر  ت الررب حالررة وجررود بنررود اجماليررة ضررمن التحلرريلاورري  ➢

مشرررروعات  –الشرررر ة بتقررردي  تحليررر  منفصررر  معتمرررد ومتترررو  مرررن الشرررر ة مثررر  بنرررد )السرررل  

 المتصصات               –تحت التنفيء 

ووتيرررآ يررت  الانتهررا  مررن محضررر المناقشررة والأعمررا  ويررت  التوقيرر  عليررل مررن جانررب مررن لررل حررو التوقيرر  

فرررو  وترررت  المحضرررر بترررت  الشرررر ة ووررري حالرررة عرررد  اسرررتيفا  وت ايضررراحات وو سررروا  الو يررر  وو الم

 بيانات وترت يم ن ون يت  عم  محضر ت ميلي اءا دعت الضرور  لءل . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ب  ي ـ قـي ـ وْف ـوَمَا تَ                                                               ضريبة كسب العمل          لَّا
ِ
  اللَا   ـ ا

        01111614412ت /                             لحليموإعداد محاسب قانوني : كمال عبدالعزيز عبدا دراسة 
 

22 

والع ووووات الواجوووب إ باعهوووا و هوووم نقوووا  العووولا  فوووي الفحوووض  وعنا وووره الفحوووض  قريووورثالثوووآ:  •

  -: الضريبي

دات السرررابو ء رهرررا وعمرررر  محضرررر المناقشررررة يقرررو  المررررامور بعرررد ون يقرررو  الممررررو  بتقررردي  المسررررتن

وت ررون عبرررر ت رروات متتاليررة يقرررو  والترري قررردمتها الشررر ة دوتريرر  الفرراح  ببررد  وحرر  المسرررتندات 

 -ضريبة الأجور والمرتبات علي النحو التالي ؛بمراعاتها واتباعها عند وح  

 مقارنة الضريبة المس حقة بالضريبة المسددة .1

 مل واقو ال سويات آضريبة جشنيمراجعة حساب ال .2

 ال عقيب علي بنود ال سويات .3

 مقارنة الأجور بال سويات بالأجور بالحسابات .4

 ال عقيب علي  هم بنود القوائم المالية .5

 الن يجة النهائية للفحض .6

 هءا وسيت  الت ر  الي البنود  ما يلي 

 -:  ولآ: مقارنة الضريبة المس حقة بالضريبة المسددة

ي الماموريرررة التا رررد مرررن ون الضرررريبة الررروارد  بالتسرررويات السرررنوية المقدمرررة مرررن الشرررر ة وهنرررا ي رررون علررر

 -: ون قد ت  سدادها من عدمل و ءا اتضح للمامور الفاح 

)ت رررابو  الضرررائب المسررردد  مرررن  النشررا الضررريبة الررروارد  بالتسررويات المقدمرررة مرررن  ورري حالرررة ون .و

وعات الممررررو  بالحاسررررب الآلرررري واقرررر  صررررور ايصررررامت السررررداد ومررررا هررررو مرررردرا بشاشررررة مرررردو

 التا  بالمامورية ولا يوجد وت مش لة .

سرررراب مقابرررر  الترررراتير حررررا  ترررراتر التوريررررد الشررررهرت عررررن المواعيررررد القانونيررررة تحامرررر  مراعررررا  

يررو  الأولرري مررن الشررهر التررالي للشررهر الررءت ترر  ويررل حجرررا  15وهرري تررلا  ا المحرردد  بالقررانون 

مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة مرررن  21ن القرررانون والمررراد  مررر 14الضرررريبة وءلررر  ووقررر  لأح رررا  المررراد  

 .2005لسنة  91القانون 

ونرررل اءا صررراد  وترالميعررراد  التررري ترررن   مرررن قرررانون المراوعرررات المدنيرررة 18مررر  مراعرررا  مررراد  

 .الي وو  يو  عم  بعدهايو  ع لة رسمية امتد الميعاد 

  مررررن الضررررريبة ورررري حالررررة وجررررود ورررررو  علرررري المنشررررا  بمعنرررري ون الضررررريبة المسرررردد  )وقرررر  .ب

مرررن واقررر  التسرررويات وفررري هرررء  الحالرررة ت الرررب المنشرررا  بسرررداد الفررررو  المسرررتحقة مررر  المسرررتحقة 

وحتررري ترررارين  2005لسرررنة  91مرررن القرررانون  110احتسررراب مقابررر  تررراتير  بقررر  لأح رررا  المررراد  

 تقرير الفح .
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تحقة وررري حالرررة وجرررود وررررو  للمنشرررا  بمعنررري ون الضرررريبة المسررردد  )وعلررري  مرررن الضرررريبة المسررر .ا

مررن واقرر  التسررويات ورر ن المررامور الفرراح  يقررو  بدراسررة تلرر  الفرررو  المسرردد  بالايرراد  وبحرر  

  -وسبابها  ما يلي :

اءا  انرررت وسرررباب المسررردد بالايررراد  مأيرررد  بمسرررتندات ومسرررببة باسرررباب واضرررحة يرررت  اعتمررراد  .1

سرررداد تلررر  المبرررالف ويحرررو للشرررر ة اسرررتردادها وو اسرررتتدامها وررري سرررداد مسرررتحقات وو حجاهرررا ل

الضرررريبة المسرررتحقة مسرررتقبلآ حسرررب ال لرررب المقرررد  مرررن الشرررر ة وررري هرررءا الشررران شرررر  عرررد  

 وجود ما يفيد ون هنا  شي ات مرتد .

اءا  انرررت عرررد  وجرررود وسرررباب الايررراد  وغيرررر مأيرررد  مسرررتندي  ويرررت  اعتبرررار الضرررريبة المسررردد   .2

 تمث  الضريبة المستحقة.

التسررويات السررنوية المقدمررة مررن المنشررا  يررت  ورري حالررة عررد  سررداد الضررريبة المسررتحقة مررن واقرر   .د

مررررن  110ات ررررار شررررعبة الحجررررا والتحصرررري  ب حتسرررراب مقابرررر  ترررراتير  بقرررر  لأح ررررا  المرررراد  

 وتقو  الشعبة بالسير ب جرا ات الم البة والحجا. 2005لسنة  91القانون 

لترررا  ووررري جميررر  الحرررامت يرررت  م ابقرررة السررردادات التاصرررة بضرررريبة الأجرررور والمرتبرررات بالجررردو  ا

وءلررر  بالجرررداو  التاصرررة ببيانرررات  28بضرررريبة الأجرررور والمرتبرررات ضرررمن الاقررررار الضرررريبي نمررروءا 

 متممة بالاقرار. توتر

 -: مراجعة حساب الضريبة جشنيآ مل واقو ال سوياتثانيآ:

المقدمرررة مرررن المنشرررا  عرررن سرررنوات الفحررر  يرررت  مراجعرررة احتسررراب الضرررريبة جشرررني  مرررن واقررر  التسرررويات 

 -الفاح  مراعا  الآتي:وعلي المامور 

 تعبير التسويات عن  اوة ونوال العمالة الموجود  بالمنشا  وجمي  اداراتها ووروعها. -1

 تعبير التسويات عن  اوة مفردات الدت  للمو  . -2

ثررر  يقرررو  المرررامور الفررراح  ب تتيرررار عينرررات جشرررنية مررر  مراعرررا  ون تعبرررر عرررن مرررد  عمررر  عرررا   امررر  

مررن  10ءلرر  للتا ررد مررن مرردت ت بيررو المنشررا  لأح ررا  المرراد  رقرر  وعينررات وترررت مرردتها وقرر  مررن عررا  و

والتررري تقضررري بتحويررر  الايرررراد الشرررهرت التاضررر  الررري ايرررراد سرررنوت وبعرررد  2005لسرررنة  91القرررانون 

 بقرررر  للماموريررررة ومقارنتهررررا مرررر  الضررررريبة  المسررررتحقة الاسررررتقرار علرررري العينررررات يررررت  حسرررراب الضررررريبة

مررررن المنشرررا  وورررري هرررء  الحالررررة يصرررر  المرررامور الفرررراح  الرررري بالتسررررويات الضرررريبية المقدمررررة  الررروارد 

 -معينة  ما يلي:نتيجة 
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عرررد  وجرررود وررررو  ضرررريبية عنرررد مراجعرررة حسررراب الضرررريبة وهنرررا ورررلا توجرررد مشررر لة ويقرررو   .و

 المامور الفاح  بالتعقيب بان حساب الضريبة سلي  وعليل ولا تعقيب متال  للقانون.

موريرررة وقررر  مرررن الضرررريبة الررروارد  بالتسرررويات يرررت  وررري حالرررة ون الضرررريبة المسرررتحقة  بقررر  للما .ب

توسررري  العينرررات وررر ءا  انرررت الفررررو   لهرررا وقررر  يرررت  سرررأا  الشرررر ة عرررن وسرررباب الفررررو  وتعتبرررر 

 الضريبة الوارد  هي الضريبة المستحقة.

ومرررا وررري حالرررة ون الضرررريبة المسرررتحقة  بقررر  للماموريرررة و برررر مرررن الضرررريبة الررروارد  بالتسرررويات  .ت

نسررربة الت رررا وررري عمليرررة احتسررراب الضرررريبة ويرررت  تعميمهرررا علررري علررري يرررت  حصرررر واحتسررراب 

 مستوت تسويات المنشا  .
 

 مثال لحساب نسبة الع ل

احررردت المنشرررات بتقررردي  التسررروية السرررنوية للعررراملين بهرررا للفحررر  الررردوترت و ررران اجمرررالي الضرررريبة  قررردمت

للمرررامور الفررراح  ترررلا   جنيرررل )مائرررة ولررر  جنيرررل  وتبرررين 100,000الررروارد  بالتسررروية السرررنوية قيمتهرررا 

عمليررررة المراجعررررة واحتسرررراب الضررررريبة جشررررني برررران وجمررررالي الضررررريبة المسررررتحقة و بررررر مررررن الضررررريبة 

 -ويت  معالجة نسبة الت ا  ما يلي :الوارد  بالتسويات 

 اس  العام 
الضريبة المستحقة من واق  

 المراجعة للمامور الفاح 

الضريبة الوارد  من واق  التسوية 

 المنشا المقدمة من 
 الفرو 

  150  1,050  1,200 1عينة 

  300  700  1,000 2عينة 

  290  560  850 3عينة 

  21  279  300 4عينة 

  38  62  100 5عينة 

  799 2,651 3,450 الاجمالي
 

 %30.14=  100×   799/2651= ) ما يلي اءآ يت  حساب نسبة الت ا وي حساب الضريبة 

=  30.14 ×  )الضرررريبة الررروارد  بالتسررروية   100,000وررري حسررراب الضرررريبة =  الضرررريبة علررري نسررربة الت رررا

 .جنيل ) ت الب المنشا  به    30,139
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  -ال عقيب علي بنود ال سويات :ثالثآ :

حيررر  يقرررو  المرررامور الفررراح  بالتعقيرررب علررري جميررر  بنرررود التسررروية الررروارد  وررري جانرررب الاسرررتحقاقات 

 -وءل  علي النحو التالي :والوارد  ويض  وي جانب الاستق اعات 

 بالنسبة لبنود الاستحقاقات التي قامت المنشا  ب تضاعها للضريبة  .1

يررت  التحقررو منهررا والتعقيررب عليهررا بانررل قررد ترر  التحقررو مررن التضررول للضررريبة وءلرر  مررن تررلا  

 محاضر الأعما  و ءل  مراجعة عملية احتساب الضريبة تلا  جمي  سنوات الفح .

 تق اعات التي ل  تق  الشر ة ب تضاعها للضريبة بالنسبة لبنود الاس .2

يررررت  التحقررررو منهررررا عررررن  ريررررو التا ررررد برررران قيمتهررررا بالاسررررتحقاقات هرررري نفررررس القيمررررة الرررروارد  

بالاسرررتق اعات ويرررت  التحقرررو مرررن ون مرررا تررر  صررررول واسرررتق اعل مرررن الررردت  اعفرررا ات مقررررر  

ليرررة احتسرررابها ب ريقرررة قانونررر  علررري سررربي  المثرررا  العرررلاوات المعفرررا  وضررررور  التا رررد مرررن عم

وبرررنفس النسرررب التررري وقرتهرررا قررروانين الاصررردار وون الاسرررتق ال لهرررء  العرررلاوات  ررران وررري  ررر  

ترررلا  سرررنوات  ومررردت صرررحتها ترحيلهرررا بال ريقرررة الصرررحيحة وتررر  الحررردود المسرررمو  برررل قانونررر 

واءا تبررررين ون هنررررا  تجرررراوا ورررري الترحيرررر  وو الاحتسرررراب يررررت  معالجررررة هررررء  الايرررراد   الفحرررر 

نسررربة مرررن هرررءا التجررراوا بصرررور  اجماليرررة للضرررريبة وبشرررريحة تتناسرررب مررر  مسرررتوت ب تضرررال 

 .دتو  العاملين وشرائح اتضاعه 

 وجود اعفا ات لمبالف قامت الشر ة بصروها ول  تق  ب تضاعها للضريبةعد  التا د من  .3

يرررت  معالجتهرررا واتضررراعها للضرررريبة  املرررة مررر  الأترررء وررري الاعتبرررار وجرررود  حالرررة وجودهررراووررري 

ة دون حررد الاعفررا  حيرر  يررت  اتضررال نسرربة مررن البنررود الرري الضررريبة بشررريحة تتناسررب مرر  عمالرر

مسرررتوت دتررر  العررراملين مررر  العلررر  ون تسررررت تلررر  المعالجرررة علررري وت بنرررد مرررن البنرررود الأتررررت 

 الوارد  ضمن الاستق اعات ول  يثبت للمامورية صحة استق اعها.

الررروارد  ضرررمن  ينرررات الاجتماعيرررة ريقرررة احتسررراب حصرررة العامررر  وررري التام صرررحة التحقرررو مرررن .4

تامينررررات مرررر   2الاسررررتق اعات بالتسرررروية المقدمررررة مررررن المنشررررا  وم ابقتهررررا بمررررا جررررا  ب سررررتمار  

 مراعا  تارين الالتحا  للمو   بالشر ة  بق  لما جا  بالاستمار 

 المد    × %11 ×حصة العام  بالتامينات حالي  = )الأجر التاميني للعام  

ضررررور  تنسررريب د تررر  حسرررابل بال ريقرررة الصرررحيحة ووونرررل قررر الشتصررري الاعفرررا  التحقرررو مرررن  .5

 شهر وهي تحسب علي وساس مد  العم . 12للعام  الءت مدتل وق  من الاعفا  الشتصي 
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ب دراجهرررا ضرررمن التسررروية وروو مرررامور الضررررائب  وتررررت اعفرررا اتضررررور  التحقرررو مرررن ات  .6

 -الفاح  ويها ومنها عل  سبي  المثا :

 لصالح الممو  او اوجتل او اومد  القصر. التامين عل  الحيا  -

 صناديو التامين التاصة وتلاول. -

ضرررور  تقرردي  المسررتندات المأيررد  لررءل  وضرررور  التحقررو مررن ان تلرر  امعفررا ات  انررت ورر   رر  الحررد 

جنيرررل ويهمرررا وقررر  وءلررر  ووقرررا  لأح رررا   10000مرررن صررراوي الايرررراد وو  %15المسرررمو  برررل قانونرررا  وهرررو 

   من اللائحة التنفيءية.20والماد  ) 2005لسنة  91  من القانون 13ن الماد  )الفقر  الأتير  م

و العينيرررة التررر  قامرررت الشرررر ة بصرررروها للعررراملين قرررد ون الماايرررا النقديرررة وضررررور  التحقرررو مرررن  .7

ة التنفيءيررة وء ررر منهررا حرر  مررن اللائ11دراجهررا بالتسرروية ووقررا  لح ررا  المرراد  )اقامررت بمعالجتهررا و

 -ا  البنود التالية:عل  سبي  المث

 تقدير قيمة الميا  الماايا العينية

الشر ة الت  توض   اتسيار
 تحت التصر  الشتص 

 من قيمة الوقود والتامين والصيانة %20تحدد قيمة الميا  بنسبة 

 من النفقات  وا  العا  %20تحدد قيمة الميا  بنسبة  الهوات  المحمولة

 %7ا  عل  اساس سعر عائد القرو  ما يق  عن تحدد قيمة المي القرو  والسلفيات

وثائو التامين عل  حياتل او 
 وسرتل او ممتل اتل

 التامين تحدد قيمة الميا  عل  اساس ما يتحملل صاحب العم  من وقسا 
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 -رابعاً: مقارنة بيل  كلفة الاجور بالحسابات وبيل ال كلفة بال سويات :

مرررن اجمرررال  ت لفرررة امجرررور الررروارد  بالتسرررويات السرررنوية المقدمرررة  يجرررب علررر  المرررامور الفررراح  التحقرررو

مررررن المنشررررا  )مرررر  اسررررتبعاد الماايررررا العينيررررة سررررالفة الررررء ر ان وجرررردت   وبررررين اجمررررال  ت لفررررة امجررررور 

 م  امتء و  امعتبار عد  امور هامة اهمها : القوائ  الماليةالمحملة عل  

لرررردت  حصررررة الشررررر ات ورررر  التامينررررات قررررد تتضررررمن ت لفررررة امجررررور المحملررررة علرررر  قائمررررة ا .1

امجتماعيررة او التررامين الصررح  وءلرر  ورر  غيرراب تلرر  الت لفررة مررن قائمررة الرردت  وورر  هررء  الحالررة 

 ت الب الشر ة بتقدي  بيان تحليل  لت لفة امجور موضحا  بها تل  البنود وقيمتها.

علررر  قررروائ   الأسررراس وررر  تلررر  المقارنرررة هرررو التحقرررو مرررن ان اجمرررال  ت لفرررة امجرررور المحملرررة .2

د ودرجرررت ضرررمن التسرررويات المقدمرررة مرررن الشرررر ة وتررر  وقرررالررردت  والتررر  تررر  صرررروها للعررراملين 

 معالجتها ضريبيا .

ن اجمرررال  ت لفرررة الأجرررور بالحسرررابات ا برررر مرررن ووررررو  سرررالبة بمعنررر   نوسرررفرت المقارنرررة عررر اءا .3

 ن ء رنررررا وررر  محاضررررر امعمررررا  مرررا هرررر  اسررررباب تلرررر والأجرررور بالتسررررويات ويررررت   مرررا سرررربو و

 و اسرررباب لتلررر  الفررررو  ويرررت  اتضررراعها للضرررريبةوو ايضررراحات والفررررو  وررر ءا لررر  تبرررين الشرررر ة 

 عل  المرتبات وامجور ولشريحة تتناسب م  مستويات امجور بالتسويات. بال ام 

ن امجررور بالحسررابات اقرر  مرررن امجررور بالتسررويات السررنوية يرررت  وو وءا  انررت الفرررو  موجبرررة  ورر .4

م سررريما وان  انرررت تعبررر عرررن وررررو   بيررر  بالمقارنرررة باجمرررال  ت لفرررة  ايضررا  بحررر  تلررر  الفرررو 

ويرررت   امجرررور وم تترررر  دون دراسرررة او معرورررة روو الشرررر ة وررر  اسرررباب تلررر  الفررررو  الموجبرررة

 .اعتماد المبلف الأعلي بالتسويات

بالجرررردو  التررررا  بضررررريبة الأجررررور الرررروارد   وجمررررالي الأجرررروروورررري جميرررر  الحررررامت يررررت  م ابقررررة 

متممررررة  يرررررتوءلرررر  بالجررررداو  التاصررررة ببيانررررات وت 28بررررات ضررررمن الاقرررررار الضررررريبي نمرررروءا والمرت

ومراعررا  م ابقتررل بررالوارد بررالقوائ  الماليررة ورر ءا  رران م ررابو وررلا تعليررو ومررا اءا  رران وعلرري ويررت   بررالاقرار

ولشرررريحة تتناسرررب مررر  مسرررتويات علررري الأجرررور والمرتبرررات للضرررريبة  بال امررر  اتضرررال تلررر  الفررررو 

 .ر بالتسوياتامجو
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 -عامساً: ال عقيب على اهم البنود المحملة على قوائم الدعل وقوائم المركز المالي :

انررل مررن امهميررة التعقيررب علرر  اهرر  بنررود الت لفررة المحملررة علرر  قرروائ  الرردت  وقرروائ  المر ررا المررال  ولهررا 

   المثا  ما يل :منها عل  سبير وعلاقة بالضريبة عل  المرتبات وامجور ونء وثيو ارتبا  

  -هم البنود المحملة على قوائم الدعل :  ولآ : ال عليق علي 

 -:يجاراتا م روفات  .1

يجرررارات تقررردمها اتتضرررمن يرررت  التحقرررو مرررن ترررلا  محاضرررر امعمرررا  عمرررا اءا  انرررت تلررر  المبرررالف 

الشرررر ة للعررراملين بهرررا مرررن عدمرررل ووررر  حالرررة تقررردي  الشرررر ة سررر ن للعررراملين يرررت  ت بيرررو اح رررا  

عفررررا  السرررر ن العينرررر  الجمرررراع   والترررر  تقضرررر  ب 2005لسررررنة  91  مررررن القررررانون 13اد  )المرررر

والرررءو تسرررتلامل  بيعرررة العمررر  مررر  م البرررة الشرررر ة بالمسرررتندات المأيرررد  للبنرررد ترررلا  سرررنوات 

 الفح .

 -ال ليفونات: .2

 رضررررريوتحليرررر  تلررررر  البنررررد الررررر  تليفونررررات  وجررررود ضررررررور مررررن تررررلا  محاضرررررر امعمررررا  

بمحاضرررر امعمرررا  التررر  بالماايرررا وءلررر  مررردو ارتبرررا  التليفرررون المحمرررو  وتليفونرررات محمولرررة و

سرربو تحريرهررا علرر  المنشررا  و ررءل  ارتبررا  هررءا البنررد بالتسررويات السررنوية المقدمررة مررن الشررر ة 

  وهرر  المعالجررة الترر  اجرتهررا الشرررر ة لهررءا البنررد الفعلرر  مررر  الت لفررة المحصررلة علرر  الحسرررابات 

 التتامية.

  -:ال لميل –البنزيل او الوقود  –م اري  ال يانة  .3

ومعرورررة  تحليررر  بالبنررردوررر  حالرررة وجرررود تلررر  الت لفرررة يرررت  التحقرررو مرررن ترررلا  محاضرررر امعمرررا  

مرررردو ارتبا هررررا بالسرررريارات الترررر  ترررر  تتصيصررررها للعرررراملين ومرررردو معالجررررة الشررررر ة لهررررا ورررر  

 من عدمل.م  الت لفة المحملة عل  الحسابات  تدراالتسوية السنوية المقدمة منها وه  ه  

 - عاب مهنية:  –س شارات م روفات إ .4

يرررت  التحقرررو مرررن ترررلا  محاضرررر امعمرررا  عمرررا اءا  انرررت هرررء  امستشرررارات او امتعررراب المهنيرررة 

قرررد وديرررت بمعرورررة شرررر ات او اشرررتا  اجنبيرررة تارجيرررة مرررن عدمرررل مررر  تقررردي  بيررران تحليلررر  

تلررر  الاستشرررارات معتمرررد مرررن الشرررر ة يوضرررح اسرررما  تلررر  الجهرررات او امشرررتا  الرررءين قررردموا 

او الرررءين حصرررلوا علررر  تلررر  امتعررراب و رررءل  الملفرررات الضرررريبية ومررردو ت بيرررو ن رررا  التصررر  

مرررن المنبررر  عرررن تلررر  امستشرررارات او امتعررراب   علررر  ان يرررت  ات رررار الفحررر  التجرررارو حرررا  

 استيفا  البيانات السابقة.
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 -داء العمل:الادوات والملابر لأ –الرعاية ال حية  –لوجبات ال لائية م روفات ا .5

يجرررب علررر  المرررامور الفررراح  التحقرررو مرررن تلررر  البنرررود و رررءل  المسرررتندات المأيرررد  لهرررا ومرررا اءا 

 انرررت وررر  صرررور  نقديرررة او عينيرررة لأن امعفرررا  الملتصرررو بتلررر  البنرررود ووقرررا  لمرررا جرررا  بالمررراد  

  مرررن اللائحرررة التنفيءيرررة ي رررون 19والمررراد  ) 2005لسرررنة  91  الفقرررر  التامسرررة مرررن القرررانن 13)

 ر  عينية جماعية.وو  ص

 - دريب العامليل:م روفات  .6

يرررت  التحقرررو مرررن تقررردي  المسرررتندات المأيرررد  لهرررءا البنرررد وان ت رررون اسرررما  المتررردربين مرررن الرررءين 

يعملرررون بالشرررر ة وعرررن نفرررس سرررنوات الفحررر  واسرررما ه  مدونرررة بالتسرررويات السرررنوية المقدمرررة 

 من الشر ة.

 -:كر السفر لا –م اري  السفر  –الان قالات  م روفات .7

 يجب عل  المامور الفاح  مراعا  اممور التالية:

التعرررر  علررر   بيعرررة نشرررا  الشرررر ة ومررردو ارتبرررا  تلررر  الت لفرررة ب بيعرررة النشرررا  مررر  امترررء  -و

عررراملين او باصرررحاب الحصررر  او لوررر  امعتبرررار عمرررا اءا  انرررت هرررء  المصررراري  متعلقرررة با

 ارو بهء  الت لفة.المساهمين وو  الحالة امتير  يت  ات ار الفح  التج

ضرررررور  م البررررة الشررررر ة بالمسررررتندات المأيررررد  ل بيعررررة البنررررد وعمررررا اءا  انررررت مسررررتندات  -ب

داتليررررة ا  تارجيررررة ومرررردو تررررواور تلرررر  المسررررتندات المأيررررد  ل بيعررررة البنررررد مرررر  امتررررء ورررر  

وررر  ضرررو  عررردد العررراملين بالشرررر ة    ضرررتامتهاصرررور تلررر  البنرررود ومررردو تعررردد امعتبرررار 

اترررو مثرر  السرريارات الترر   بديلررةيعررة النشررا  ومرردو مررا ترروور  الشررر ة ت لفررة امجررور    ب

 وتلاول.     م  وجود مث  هء  الت لفة لتل  البنود وو المأجر  تمل ها الشر ة 

 المل .  وو  حالة تعءر تو ية العديد من تل  اممور يت  معالجة هء  البنود و  ضو  حالة

 -:رة ت وبدلات  عضاء مجلر ا دامكافلم روفات  .8

مرررا اءا  انرررت تلررر  المبرررالف تررر  صرررروها مقابررر  عمررر  ع مرررن ترررلا  محاضرررر امعمرررا  يرررت  التحقرررو

تلرررر  المبررررالف  وسررررت وندارت الا هرررر عملتلرررر  الم اوررررات مقابرررر  ادارت مررررن عدمررررل ورررر ءا  انررررت 

مدرجررررة ضررررمن التسررررويات المقدمررررة مررررن قبرررر  الشررررر ة ومررررا اءا  انررررت مقابرررر  حضررررور وتمثيرررر  

الرري الوعررا  مررن اقرررار الرردت  ومررا اءا  رران ترر  رد تلرر  المبررالف  ويررت  التحقرروجلسررات وجمعيررات 

تلررر   اتضرررال يقرررو  المرررامور الفررراح تررر  ردهرررا  ي رررنوررر ءا لررر   برررالاقرار الضرررريبي 212بنرررد وررري 

 .شريحة بالمل لبال ام  المبالف 
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 -: م روفات العمولات والسمسرة .9

 شررر اتلصررالح  مبررالفالتلرر  ترر  صررر   يررت  التحقررو مررن تررلا  محاضررر امعمررا  عمررا اءا  رران

 ولا تعليو  ولها وواتير ضريبية تتواور بها الناحية الش لية والقانونية للفاتور 

بالشررر ة ويررت  التا ررد مررن ورود تلرر   العرراملينتلرر  المبررالف ترر  صررروها لصررالح ترر  صررر   ا اءاومرر

ا اءا وررر ءا  ررران تررر  ورودهرررا بالتسرررويات ورررلا تعليرررو ومررر العمرررومت بالتسرررويات المقدمرررة مرررن الشرررر ة

 ل  ترد يت  اتضاعها بال ام  لشريحة المل 

لأشرررتا   بيعيرررين متررري  انرررت غيرررر متصرررلة بمباشرررر  مهنترررل وفررري هرررء  تررر  صرررروها  ا اءاومررر

مرررن تلررر  المبرررالف  ضرررريبة تصررر   %20الحالرررة يرررت  التا رررد مرررن ون الشرررر ة قرررد قامرررت بتصررر  

لسرررنة  91مرررن القرررانون رقررر   57وتحصررري  تحرررت حسررراب الضرررريبة وءلررر   بقررر  لرررن  المررراد  

مرررن  79مسرررتق    وءلررر   بقررر  لرررن  المررراد   14وءلررر  علررري النمررروءا المعرررد لرررءل  رقررر  ) 2005

مررررا اءا لرررر  ت ررررن الشررررر ة قررررد التامررررت و 2005لسررررنة  91اللائحررررة التنفيءيررررة مررررن القررررانون رقرررر  

بالتصرررر  والتحصرررر  تحررررت حسرررراب الضررررريبة ويقررررو  المررررامور الفرررراح  ب تضررررال تلرررر  المبررررالف 

 .المل  شريحةلبال ام  

 -ضرائب ورسوم : ات روفم .10

يرررت  التحقرررو مرررن ترررلا  محاضرررر امعمرررا  عمرررا اءا  ررران تلررر  المبرررالف يوجرررد بهرررا سرررداد لضرررريبة 

 سررررب العمرررر  سرررروا   انررررت ورررررو  وحرررر  سررررابقة عررررن ضررررريبة الأجررررور والمرتبررررات و  سررررداد 

شررررهرت للضررررريبة عررررن العرررراملين بالشررررر ة واءا ثبررررت للمررررامور الفرررراح  وجررررود مبررررالف تترررر  

 مبرررالفتلررر  ال ويرررت  اتضررراللمرتبرررات ويرررت  اتضررراعها بال امررر   ميرررا  تحمررر  ضرررريبة الأجرررور وا

 .المل شريحة ل

 -م روفات ال لمينات ا ج ماعية : .11

يررت  التحقررو مررن تررلا  محاضررر امعمررا  عمررا اءا  رران تلرر  المبررالف هرري عبررار  عررن حصررة الشررر ة 

وثرري التامينررات وقرر  و  تتضررمن حصررة العامرر  ورري التامينررات معهررا ويررت  التحقررو منهررا عبررر تنسرريب 

سرربة حصررة العامرر  الموجررود  بالتسرروية المقدمررة مررن المنشررا  الرري نسرربة حصررة الشررر ة بالتامينررات ن

 الموجود  بالت الي  والمصرووات.
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 - روفات دعم الأنش ة ا ج ماعية وال رفيهية والثقافية والرياضية :م .12

مرر  للتسررويات يررت  التحقررو مررن تررلا  محاضررر امعمررا  عمررا اءا  رران تلرر  المبررالف ترر  اضرراوتها بال ا

ورر ءا لرر  ت ررن ضررمن وجررور التسرروية يررت  اتضرراعها بال امرر  مررن قبرر   المقدمررة مررن المنشررا  مررن عدمررل 

والترررا  بتوحيرررد قواعرررد  2016لسرررنة  5و بقررر  لرررن  ال تررراب الررردورت رقررر  المرررامور الفررراح  

الميرررا  تتضررر  بال امررر  ووسرررس وحررر  ضرررريبة الأجرررور والمرتبرررات ومرررا وررري ح مهرررا وررر ن تلررر  

لمررررا يتحملررررل رب العمرررر  ولررررءا ننصررررح الشررررر ات اضرررراوتها للتسررررويات الضررررريبية  للضررررريبة ووقرررر 

للعررراملين مرررن ضرررمن اسرررتحقا  الررردت  حتررري يرررت  الاسرررتفاد  بالاعفرررا ات القانونيرررة المقررررر   بقررر  

 للقانون وبءل  يت  اعتماد تل  المبالف  اجور ومرتبات بفح  ضريبة الدت  ويض .

  -حملة على قوائم المركز المالي :انيآ : ال عليق علي اهم البنود المث

 -السل : .1

ضرررمن امرصرررد  المدينرررة والمررردينون بقائمرررة المر رررا المرررال  وعمرررا اءا  انرررت  ي هرررر هرررءا البنرررد

بهرررا الشرررر ة ضرررمن التسرررويات السرررنوية المقدمرررة مرررن الشرررر ة مررر  قامرررت هنرررا  معالجرررة ضرررريبية 

للعررراملين عرررن سرررنوات  هرررامنح ضررررور  تقررردي  بيررران تحليلررر  معتمرررد ي رررابو قيمرررة السرررل  التررر  تررر 

ترررروور شرررررو  تضرررروعها عدمررررل حررررا  للضررررريبة مررررن تناولهررررا الفحرررر  ومرررردو التحقررررو مررررن 

 للضريبة.

 -م روفات مدفوعة مقدمآ : .2

ي هرررر هرررءا البنرررد ضرررمن امرصرررد  المدينرررة والمررردينون بقائمرررة المر رررا المرررال  وءلررر  للتا رررد مرررن 

عدمررررل ولرررر  يررررت   وجررررود مصرررررووات مدووعررررة مقرررردم  تترررر  ضررررريبة الأجررررور والمرتبررررات مررررن

 .عليهاالتعليو 

 -مس حق مل و إلي   را  لات علاقة : .3

يررررت  التحقررررو مررررن تررررلا  محاضررررر امعمررررا  عمررررا اءا  انررررت تلرررر  البنررررود تحترررروت علرررري وجررررور 

ومرتبررررات مررررن عدمررررل وعمررررا اءا  انررررت تحترررروت علرررري ماايررررا للعرررراملين محملررررة بررررين الشررررر ات 

 الشقيقة والأ را  ءات العالقة من عدمل.

 -مس حقة :م روفات  .4

ي هرررر هررررءا البنررررد ضرررمن تحليرررر  الرررردائنون وامرصرررد  الدائنررررة امترررررو بقائمرررة المر ررررا المررررال  

وءلررر  للتا رررد مرررن وجرررود مصررررووات مسرررتحقة تتررر  ضرررريبة الأجرررور والمرتبرررات مرررن عدمرررل 

 ول  يت  التعليو عنها بالمصرووات.
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 -:ضرائب المر بات والاجور .5

وو ورصرررد  دائنرررة ضررررائب صرررد  الدائنرررة امتررررو ضرررمن تحليررر  الررردائنون وامر ي هرررر هرررءا البنرررد

عدمرررل و  تعبرررر سرررنوات الفحررر  مرررن  تتررر التحقرررو عمرررا اءا  انرررت هرررء  الضررررائب وبرررءل  يرررت  

مرحررر  مرررن سرررنوات سرررابقة ومررردو معالجرررة الشرررر ة لهرررء  امرصرررد  و رررءل  علاقتهرررا عرررن رصررريد 

عرررن ديسرررمبر  31بعرررد اقفرررا  القررروائ  الماليرررة وررري لررر  الماموريرررة المتتصرررة ابالضررررائب المسررردد  

الم البرررة بهرررا سرررنوات الفحررر    وهررر  تررر  معالجتهرررا مرررن عدمرررل وءلررر  قبررر  السرررير وررر  اجررررا ات 

 م  احتساب مقاب  تاتير عليها لعد سدادها وي المواعيد القانونية.

الأجررررور والمرتبررررات ضررررمن الاقرررررار الضررررريبي لضررررريبة  الرصرررريد الرررردائنوورررري جميرررر  الحررررامت يررررت  

ومراعرررا  م ابقترررل برررالوارد برررالقوائ   تاصرررة ببيانرررات وترررر متممرررة برررالاقراروءلررر  بالجرررداو  ال 28نمررروءا 

 .المالية و ءا  ان م ابو ولا تعليو وما اءا  ان وعلي ويت  الم البة بالفرو   املة

 -مشروعات  حت ال نفيل: .6

هرررءا البنرررد ضرررمن ق رررال المقررراومت والتشرررييد والبنرررا  وت الرررب الشرررر ة بتقررردي   ي هرررروغالبرررا  مرررا 

قائمرررة المر رررا المرررال  مررر  تتبررر  تلررر  ب ي رررابو الموجرررودليلررر  عرررن تلررر  المشرررروعات بيررران تح

المشرررروعات ترررلا  سرررنوات الفحررر  ومررردو التويررررات التررر   رررروت عليرررل مرررن سرررنة الررر  اتررررو 

مرتبرررات او او ماايرررا نقديرررة او عينيرررة متعلقرررة وجرررور ووعمرررا اءا  ررران يتضرررمن  اقفالرررلحرررا  عرررد  

 بالعاملين.

 -المس عدم مل المع  ات : .7

وغالبررر  مرررا ي هرررر هرررءا البنرررد ضرررمن الالتاامرررات وت الرررب الشرررر ة بتقررردي  حر رررة المتصصرررات 

مررررر  تتبررررر  حر رررررة  404ويرررررت  م ابقتهرررررا بحر رررررة المتصصرررررات بررررر قرار الررررردت  جررررردو  رقررررر  

المسررررتتد  والمسررررتندات المأيررررد  للمسررررتتد  وعمررررا اءا  رررران ترررر  اسررررتتدامل ورررري سررررداد ضررررريبة 

وررر ءا اتضررح ونرررل تررر  اسرررتتدامل و سرردادات شرررهرية مرررن ورررو  وحررر  سرررابقة والأجررور والمرتبرررات 

 يت  اتضال المستتد  لشريحة المل . ضريبة الأجور والمرتباتوي سداد 
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 -سادسآ: الن يجة النهائية للفحض :

وت رررون عبررررار  عررررن ورررررو  الفحرررر  الترررري  هرررررت بنررررا آ علرررري الفحرررر  المسررررتندت والرررردوترت 

جرررررة الفحررررر  ووسرررررباب الفررررررو  للمسرررررتندات التاصرررررة بالشرررررر ة ويرررررت  ات رررررار الشرررررر ة بنتي

بت ررررراب موصررررري عليرررررل مصرررررحوب  بعلررررر    مرتبرررررات 38)الضرررررريبية الررررروارد  علررررري نمررررروءا 

 .الوصو 

علررررري نمررررروءا ربررررر  الضرررررريبة مرررررن ترررررلا  مواوقرررررة  تابيرررررة علررررري  المواوقرررررةللمنشرررررا  ويجررررروا 

م بوعرررات الشرررر ة وتتمهرررا ووررري هرررء  الحالرررة يقرررو  المرررامور الفررراح  بررررب  عناصرررر الضرررريبة 

 الحجا والتحصي  للم البة بسداد الفرو  الضريبية. وات ار شعبة

ترررلا  ثلاثرررين يومررر  الاعتررررا  و ال عرررن علررري نمررروءا ربررر  الضرررريبة للمنشرررا   ويضررر  ويجررروا

يجرررب ون تتضرررمن صرررحيفة ال عرررن حيررر  صرررحيفة  عرررن مسرررببة  مرررن ترررلا مرررن ترررارين علمرررل برررل 

ة والأسررررباب تحديرررد جميرررر  ووجررررل التررررلا  علررري وجررررل الدقررررة ويمررررا ورد بنمررروءا ربرررر  الضررررريب

م يعترررد برررال عن الرررءت ميتضرررمن الأوجرررل مررر  التنبيرررل ون  الجوهريرررة التررري يقرررو  عليهرررا ال عرررن  

 مح  التلا  .
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